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/ Das OUT Fit wirkt auf das Gegentiber perfekt, wenn das IN Fit sicher ist! /

Die Experten Antonia Wegmann fiir
Knigge und Etikette und Oliver Gulde
Mentaltrainer fiir Beruf, Business, Ge-
sundheit und Sport haben mit ,IN & OUT
Fit“ gemeinsam ein Seminar entwickelt,
um Firmen und Mitarbeiter in ihrer Per-
sonlichkeit weiterzuentwickeln.

Beim Team von Riidinger war die Heraus-
forderung fiir die beiden besonders grof,
nachdem sie auf ein junges, dynamisches
und bereits sehr gutes Team trafen.

Frau Wegmann brachte gleich zu Beginn
mit verschiedenen Ubungen zum Thema
Korpersprache die Runde in Bewegung.
Oliver Gulde sieht das grofite Potenzial

fiir Verdnderungen und Entwicklung in
der eigenen Personlichkeit.

Das IN Fit spiegelt
die innere Selbst-
wahrnehmung,
was sich in einem
Realitdtskreislauf
zusammenfassen
lasst (Bild). Dauer-
haft positive Ver-
dnderungen gehen
nur durch Selbst-
erkenntnis und
Selbstmotivation,
meint Oliver Gulde.
Die Richtig- und

Wichtigkeit einer kla-

ren Zielsetzung, die
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aus seinen Coaching-

So wird |hr Auftritt selbstsicher!

Erfahrungen mit Hoch-
leistungssportlern ein-
drucksvoll zeigte und
wie diese auf ein Team
ibertragbar sind,
verdeutlichte er. Der
Schliissel fiir ein er-
folgreiches Team und
sinnvolles Miteinander
sei die Akzeptanz, was
mit Ubungsbeispielen
verdeutlicht wurde.

Zum OUT Fit wiederum
gehort der passende

/

Mit einem schmackhaften und herzli-
chen Dankeschon fiir ihre guten Leistun-
gen im ersten halben Jahr wurden die
Riidinger Mitarbeiter vollig iberrascht.
Direkt im Speditionshof gab’s
frisch vom Grill knackig ;
knusprige Hahnchen.
Die Begeisterung \
war grof3 ebenso N '
wie der Appetit. ;

Dankeschon fiir das Riidinger Team

Dresscode, auch Haltung und Ausdruck
in Korper- und gesprochener Sprache.

Frau Wegmann appelliert an die Teilneh-
mer: Achten Sie auf Thre Kérpersprache
und Thren Blickkontakt - Thre Haltung
zeigt immer, wie Sie sich momentan fiih-
len — ob gliicklich, nervos oder iibereifrig.
Der Korper spricht Biande und liigt nie!

Tipps von Antonia Wegmann: Ver-
zichten Sie bei Threr Selbstvorstellung
auf Uberfliissiges. Geben Sie IThrem Ge-
spriachspartner alle Informationen, die
fiir das Erste wichtig sind. Léacheln Sie,
sprechen Sie laut und deutlich, aber ru-
hig und seien Sie freundlich und sympa-
thisch, damit Sie gut in Erinnerung blei-
ben — der erste Eindruck z&hlt, der letzte
bleibt!

Tipps von Oliver Gulde: UbermiBig
angepasstes Verhalten fiihrt zu Stress,
was sich wiederum auf die Gesundheit
und Fehltage in der Firma negativ aus-
wirkt. Trotziges Verhalten bringt Streit
und stdndiger Kampfbereitschaft, was
schlussendlich nicht an das eigene bzw.
gemeinsame Ziel fiihrt. Lernen Sie mit
Akzeptanz sich sinnvolle und motivie-
rende Ziele richtig zu setzen. Denn Erfolg
beginnt im Kopf.

Weitere Infos bieten: Antonia Wegmann

Tel. 07940/50 32 776,
Oliver Gulde Tel. 07932/60 48 000



